CONTRIBUTIA DE ASIGURARI SOCIALE - CAS

17. La articolul 13871, alineatul (1) se Reducere cu 4,75 puncte procentuale DE LUNA
modifica si va avea urmatorul cuprins: incepand cu 1 ianuarie 2024. VIITOARE
(1) Pentru persoanele fizice care ”(1) Pentru persoanele fizice care
realizeaza venituri din salarii si realizeaza venituri din salarii si asimilate
asimilate salariilor in baza contractelor |salariilor in baza contractelor individuale de
individuale de munca incheiate cu munca incheiate cu angajatori care
angajatori care desfasoara activitati in |desfasoara activitati in sectorul constructii
sectorul constructii si se incadreaza in |si se incadreaza in conditiile prevazute
18 conditiile prevazute la art. 60 pct. 5, la art. 60 pct. 5, cota contributiei de
cota contributiei de asigurari sociale asigurari sociale prevazuta la art. 138 lit. a)
prevazuta la art. 138 lit. a) se reduce |se reduce cu punctele procentuale
cu 3,75 puncte procentuale. Prevederea |corespunzatoare cotei de contributie la
se aplica pana la data de 31 decembrie |fondul de pensii administrat privat
2028. prevazuta in Legea nr. 411/2004 privind
fondurile de pensii administrate privat,
republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare. Prevederea se aplica pana la
data de 31 decembrie 2028.”
18. La articolul 138”2, alineatul (1) se DE LUNA
modifica si va avea urmatorul cuprins: VIITOARE

(1) Pentru persoanele fizice care
realizeaza venituri din salarii si
asimilate salariilor in baza contractelor
individuale de munca incheiate cu
angajatori care desfasoara activitati in

”(1) Pentru persoanele fizice care
realizeaza venituri din salarii si asimilate
salariilor in baza contractelor individuale de
munca incheiate cu angajatori care
desfasoara activitati in sectorul agricol si in
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sectorul agricol si in industria industria alimentara si se incadreaza in
alimentara si se incadreaza in conditiile |conditiile prevazute la art. 60 pct. 7, cota
prevazute la art. 60 pct. 7, cota contributiei de asigurari sociale prevazuta
contributiei de asigurari sociale la art. 138 lit. @) se reduce cu punctele
prevazuta la art. 138 lit. a) se reduce procentuale corespunzatoare cotei de
cu 3,75 puncte procentuale. Prevederea |contributie la fondul de pensii administrat
se aplica pana la data de 31 decembrie |privat prevazuta in Legea nr. 411/2004
2028. privind fondurile de pensii administrate
privat, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare. Prevederea se
aplica pana la data de 31 decembrie 2028.”
19. La articolul 138”3, alineatul (1) se DE LUNA
modifica si va avea urmatorul cuprins: VIITOARE
(1) Prin exceptie de la prevederile art. |”(1) Prin exceptie de la prevederile art.
si (2), persoanele fizice care realizeaza |(1) § (2), persoanele fizice care realizeaza
venituri din salarii si asimilate salariilor |VENituri din salarii si asimilate salariilor
din domeniile respéctive pot opta din domeni}‘le rgspective Eot opta pentru
pentru plata cotei de 3,75% datorate la |Plata contributiei datorata la fondul de
fondul de pensii administrat privat. pensii administrat privat.
20. Dupa articolul 138”3 se introduce un nou |Reducere CAS pentru IT. DE LUNA
articol, articolul 138”4 cu VIITOARE

urmatorul cuprins:

”Art. 138”4 Prevederi speciale pentru
activitatea de creare de programe

pentru calculator

(1) Pentru persoanele fizice prevazute la
art. 60 pct. 2, cota contributiei de
asigurari sociale prevazuta la art. 138 lit. a)
se reduce cu punctele procentuale
corespunzatoare cotei de contributie la
fondul de pensii administrat privat
prevazuta in Legea nr. 411/2004 privind
fondurile de pensii administrate privat,
republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare. Prevederea se aplica pana la
data de 31 decembrie 2028.
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(2) Persoanele prevazute la alin. (1) care
datoreaza contributia la fondul de

pensii administrat privat reglementat de
Legea nr. 411/2004 privind fondurile de
pensii administrate privat, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

sunt scutite de la plata acestei contributii in
limita cotei prevazute la alin. (1).

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1)
si (2) persoanele fizice prevazute

la art. 60 pct. 2 pot opta pentru plata
contributiei datorata la fondul de pensii
administrat privat.

(4) Optiunea se depune in scris, la
angajator, acesta retinand contributia
aferenta potrivit prevederilor legale,
incepand cu veniturile lunii urmatoare celei
in care s-a inregistrat optiunea.”

(2) Nu se cuprind in baza lunara de
calcul al contributiei de asigurari
sociale datorate de angajatorii care
desfasoara activitati in sectorul
constructii si care se incadreaza in
conditiile prevazute la art. 60 pct. 5
veniturile din salarii si asimilate
salariilor realizate de persoanele fizice
in baza contractelor individuale de
munca. Prevederea se aplica pana la
data de 31 decembrie 2028 inclusiv.

(3) Prevederile alin. (2) se aplica si
angajatorilor care desfasoara activitati
in sectorul agricol si in industria
alimentara care se incadreaza in
conditiile prevazute la art. 60 pct. 7,

21. La articolul 140, alineatele (2) si (3) se
abroga.

DE LUNA
VIITOARE




Nr. DATAINTRARII
ort. TEXT VECHI TEXT PROPUS COMENTARII N VIGOARE
pana la 31 decembrie 2028 inclusiv.
Nu se cuprind in baza lunara de calcul  |22. La articolul 142, litera r) se modifica si 1 IANUARIE
al contributiilor de asigurari sociale va avea urmatorul cuprins: 2024
urmatoarele: ” r) biletele de valoare sub forma tichetelor
r) biletele de valoare sub forma de masa, voucherelor de vacanta,
tichetelor de masa, voucherelor de tichetelor de cresa, tichetelor culturale,
vacanta, tichetelor de cresa, tichetelor |acordate potrivit legii, sau, dupa caz,
culturale, acordate potrivit legii; echivalentul in lei al tichetelor de masa, in
aceleasi limite si conditii, precum si cu
aceleasi destinatii ca cele prevazute de lege
pentru acestea, acordat angajatilor care
nu beneficiaza de astfel de bilete de
valoare;”
aa1) venituri cumulate lunar in limita 2.3. La artic.o!uk 142 litera aa”1), punctele 2 1 IANUARIE
si 4 se modifica si vor avea 2024

plafonului lunar de cel mult 33% din
salariul de baza corespunzator locului
de munca ocupat sau din solda
lunara/salariul lunar acordata/acordat
potrivit legii:

2. contravaloarea hranei acordate de
catre angajator pentru angajatii proprii,
persoane fizice care realizeaza venituri
din salarii sau asimilate salariilor, in alte
situatii decat cea prevazuta la lit. s)
pct. 4, astfel cum este prevazut in
contractul de munca sau in
regulamentul intern, in limita valorii
maxime, potrivit legii, a unui tichet de
masa/persoana/zi, prevazuta la data
acordarii, in conformitate cu legislatia
in vigoare. La stabilirea plafonului lunar
care nu se cuprinde in baza de calcul al
contributiei de asigurari sociale nu se ia

urmatorul cuprins:

”2. contravaloarea hranei acordate de catre
angajator pentru angajatii

proprii, persoane fizice care realizeaza
venituri din salarii sau asimilate salariilor,
in alte situatii decat cea prevazuta la lit. s)
pct. 4, astfel cum este prevazut in
contractul de munca sau in regulamentul
intern, in limita valorii maxime, potrivit
legii, a unui tichet de masa/persoana/zi,
prevazuta la data acordarii, in

conformitate cu legislatia in vigoare. La
stabilirea plafonului lunar care nu se
cuprinde in baza de calcul al contributiei de
asigurari sociale nu se ia in calcul

numarul de zile din luna in care persoana
fizica desfasoara activitate in regim de
telemunca sau munca la domiciliu sau se
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in calcul numarul de zile din luna in afla in concediu de
care persoana fizica desfasoara odihna/medical/delegare. Prin hrana se
activitate in regim de telemunca sau intelege hrana preparata in unitati proprii
munca la domiciliu sau se afl in sau achlz]tlonata de la ymtgp specializate.
concediu de odihna/medical/delegare Prevgdgrlle nu sunt ap!1(;ablle .
) DA " |angajatilor care beneficiaza de tichete de
Prin hrana se intelege hrana preparata | nas3, in conformitate cu legislatia in
in unitati proprii sau achizitionata de la |vigoare sau, dupa caz, de echivalentul in lei
unitati specializate. Prevederile nu sunt |al acestora;
aplicabile angajatilor care beneficiaza
de tichete de masa, in conformitate cu
legislatia in vigoare;
4. contravaloarea serviciilor turistice si/ |4. contravaloarea serviciilor turistice si/sau
sau de tratament, inclusiv transportul, |de tratament, inclusiv
pe perioada concediului, pentru transportul, pe perioada concediului, pentru
angajatii proprii si membrii de familie apgalat'" proprii si membrii de. familie
. : ’ . ai acestora, acordate de angajator, astfel
ai acestora, acordatev de ?ngajator, cum este prevazut in contractul de
astfel cum este prevazut in contractul | yyncj, regulamentul intern, sau primite in
de munca, regulamentul intern, sau baza unor legi speciale si/sau finantate
primite in baza unor legi speciale si/sau |din buget, in limita unui plafon anual,
finantate din buget, in limita unui pentru fiecare angajat, reprezentand nivelul
plafon anual, pentru fiecare angajat, unui castig salarial medlg br.ut uvtmzat la
reprezentand nivelul unui castig salarial funFjamentarea bugetul}n asigurarilor
. " ’ sociale de stat pe anul 1n care au fost
mediu brut utilizat la fundamentarea | 5cordate. Prevederile nu sunt aplicabile
bugetului asigurarilor sociale de stat pe |angajatilor care beneficiazi de vouchere de
anul in care au fost acordate; vacanta, in conformitate cu legislatia
in vigoare;
24. La articolul 146, alineatele (5) si (5"6) DE LUNA
se modifica si vor avea urmatorul VIITOARE

(5)Calculul contributiei de asigurari
sociale datorate de catre persoanele
fizice care obtin venituri din salarii sau
asimilate salariilor, precum si de catre

cuprins:

”(5) Calculul contributiei de asigurari
sociale datorate de catre persoanele
fizice care obtin venituri din salarii sau
asimilate salariilor, precum si de catre
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institutiile prevazute la art. 136 lit. d) -
f) se realizeaza prin aplicarea cotelor
stabilite, potrivit art. 138 lit. a), art.

1381 alin. (1) si (2), art. 1382 alin. (1)

sau art. 1383 alin. (1), dupa caz, asupra
bazelor lunare de calcul prevazute la
art. 139, art. 143 - 145, dupa caz, in
care nu se includ veniturile prevazute la
art. 141 si 142.

(56) Contributia de asigurari sociale
datorata de catre persoanele fizice care
obtin venituri din salarii sau asimilate
salariilor, in baza unui contract
individual de munca cu norma intreaga
sau cu timp partial, calculata potrivit
alin. (5), nu poate fi mai mica decat
nivelul contributiei de asigurari sociale
calculate prin aplicarea cotei prevazute

la art. 138 lit. a), art. 1387 alin. (1) si

(2), art. 1382 alin. (1) sau art. 1383
alin. (1), dupa caz, asupra salariului de
baza minim brut pe tara in vigoare in
luna pentru care se datoreaza
contributia de asigurari sociale,
corespunzator numarului zilelor
lucratoare din luna in care contractul a
fost activ.

institutiile prevazute la art. 136 lit. d) - f)
se realizeaza prin aplicarea cotelor
stabilite, potrivit art. 138 lit. a), art. 138"1
alin. (1) si (2), art. 138”2 alin. (1), art.
138”3 alin. (1) sau art. 138”4 alin. (1), dupa
caz, asupra bazelor lunare de calcul
prevazute la art. 139, art. 143 - 145, dupa
caz, in care nu se includ veniturile
prevazute la art. 141 si 142.

(5"6) Contributia de asigurari sociale
datorata de catre persoanele fizice care
obtin venituri din salarii sau asimilate
salariilor, in baza unui contract individual de
munca cu norma intreaga sau cu timp
partial, calculata potrivit alin. (5), nu poate
fi mai mica decat nivelul contributiei de
asigurari sociale calculate prin aplicarea
cotei prevazute la art. 138 lit. a), art. 138"1
alin. (1) si (2), art. 138”2 alin. (1), art.
138”3 alin. (1) sau art. 138”4 alin. (1), dupa
caz, asupra salariului de baza minim brut pe
tara in vigoare in luna pentru care se
datoreaza contributia de asigurari sociale,
corespunzator numarului zilelor lucratoare
din luna in care contractul a fost activ.”




